
 
 

 
 
 
 

ประกาศสถาบันวัคซีนแห่งชาติ  
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างเหมาบริการ  

(รอบที่ ๒) 
---------------------------------------- 

ด้วย สถาบันวัคซีนแห่งชาติ มีความประสงค์รับสมัครคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้าง
เหมาบริการ รอบท่ี ๒  โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1. ตำแหน่งที่รับสมัคร  
ผู้ประสานงานโครงการ จำนวน  ๒  อัตรา 

2. เงินเดือน  ๒๐,000 - ๒๕,๐๐๐ บาท        

๓. ระยะเวลาการจ้าง ๒ เดือน ตั้งแต่เดือนสิงหาคม - กันยายน 2567 ทั้งนี้ สถาบันอาจพิจารณาต่อ
สัญญาจ้างแบบปีต่อปี โดยไม่มีการปรับค่าจ้าง และสถาบันขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาให้สิทธิประโยชน์อ่ืน ๆ 

4. รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของงานจ้างเหมาปฏิบัติงาน  
4.1. คุณสมบัติท่ัวไป 

4.1.1 มีสัญชาติไทย 
4.1.2 มีอายุไม่เกิน 35 ปีบริบูรณ์ นับถึงวันปิดรับสมัคร 

4.1.3 สามารถทำงานให้แก่สถาบันวัคซีนแห่งชาติได้เต็มเวลา 
4.1.4 ไม่เป็นบุคคลล้มละลายหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 
4.1.5 ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 

4.1.6 ไม่เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุด ให้จำคุกเพราะกระทำความผิดทางอาญา
เว้นแต่เป็นโทษหรือทำความผิดที่กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

4.1.7 ไม่เป็นผู้เคยถูกไล่ออก  ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ  หน่วยงานของรัฐ  หรือ
หน่วยงานของเอกชน เพราะทุจริตต่อหน้าที่ ประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง หรือถือว่ากระทำการทุจริตและประพฤติ
มิชอบในวงราชการ 

4.1.8 ไม่เป็นผู้มีส่วนได้เสียในกิจการที่เกี่ยวข้องกับสถาบันวัคซีนแห่งชาติไม่ว่าโดยทางตรง
หรือทางอ้อม 

4.1.9 หากเป็นเพศชาย ต้องผ่านการรับราชการทหาร หรือพ้นการเกณฑ์ทหารแล้ว หรือมี
หลักฐานแสดวงว่าไม่ต้องรับราชการ 

4.2 คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
4.2.1 สำเร็จการศึกษาตั้งแต่ระดับปริญญาโทขึ้นไป  ในสาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

วิทยาศาสตร์ชีวภาพ  
4.2.2 มีความสามารถในการใช้โปรแกรม Microsoft Office ได้เป็นอย่างดี  
4.2.3 มีความสามารถในการใช้โปรแกรมประชุมออนไลน์ เช่น Zoom และ Google Meet 

เป็นต้น 
4.2.4 มีทักษะด้านการติดต่อประสานงาน การเจรจาต่อรองกับบุคคลหรือหน่วยงาน 

ทั้งภายนอกและภายในเป็นอย่างดี 
                                                                                                              4.2.5 มีความสามารถ... 
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4.2.๕ มีความสามารถด้านภาษาอังกฤษในระดับดีถึงดีมาก หากยื่นผลการสอบวัดระดับด้าน
ภาษาอังกฤษประกอบการสมัคร จะพิจารณาเป็นพิเศษ โดยผลสอบข้างต้นต้องมีอายุไม่เกิน 2 ปี นับจากวันได้
รับรองผลสอบถึงวันที่ปิดรับสมัคร  

4.2.6 มีมนุษยสัมพันธ์ดี มีความกระตือรือร้นพร้อมเรียนรู้สิ่งใหม่ 
4.2.๗ หากมีประสบการณ์ในการบริหารจัดการโครงการจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 

4.3 ขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบ 
4.3.1 ศึกษา วิจัย ค้นคว้า องค์ความรู้ ข้อมูล และสถานการณ์ด้านวัคซีนจากแหล่งข้อมูลทั้ง

ในและต่างประเทศ เพ่ือการจัดทำแนวทางในการสนับสนุนงานด้านการวิจัยพัฒนาวัคซีน โครงสร้างพ้ืนฐาน  
การพัฒนาบุคลากร การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ ตลอดจนด้านอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนางานด้าน
วัคซีนของประเทศ 

4.3.2 บริหารจัดการโครงการภายใต้ขอบเขตการสนับสนุนของสถาบัน หรือภายใต้ความ
ร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืน ๆ ในการสนับสนุนด้านการวิจัยพัฒนาวัคซีน โครงสร้างพ้ืนฐาน การพัฒนาบุคลากร 
การสร้างเครือข่ายเพื่อให้การพัฒนางานด้านวัคซีนของประเทศให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย 

4.3.3 รับผิดชอบด้านการวางแผนและจัดประชุมหารือระหว่างสถาบัน และหน่วยงานเครือข่าย
ด้านวัคซีน เช่น การจัดเตรียมเนื้อหาด้านวิชาการเพ่ือจัดทำเป็นเอกสารนำเสนอ และเอกสารประกอบการประชุม 
เป็นต้น 

4.3.4 ดำเนินการติดต่อประสานงานเกี่ยวกับการสร้างความร่วมมือและความช่วยเหลือจาก
หน่วยงานเครือข่ายทั้งในและต่างประเทศ เพ่ือส่งเสริมศักยภาพด้านวัคซีนของประเทศในด้านต่าง ๆ เช่น การ
ขอรับทุนสนับสนุน การขอความช่วยเหลือทางวิชาการอ่ืน ๆ เพ่ือให้การดำเนินงานของสถาบันบรรลุตามเป้าหมาย
ที่กำหนด 

4.3.5 วางแผนการบริหารจัดการ ติดตามความก้าวหน้า และประเมินผลสำเร็จโครงการ เพ่ือให้
การดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่กำหนด 

4.3.6 จัดทำรายงานผลการดำเนินการ ทั้งด้านวิชาการและการบริหารโครงการ พร้อมนำเสนอ
ต่อผู้บริหารสถาบัน ผู้เชี่ยวชาญ หรือคณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง 

4.3.7 วางแผนการทำงานที่รับผิดชอบและรายงานผลให้ผู้บังคับบัญชาทราบเป็นระยะ 

4.3.๘ สนับสนุนข้อมูลเชิงวิชาการให้กับบุคลากรภายในสถาบัน เพ่ือประสานและติดตามการ
ดำเนินโครงการตามที่ได้รับมอบหมาย 

4.3.๙ งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

ทั้งนี้ปริมาณงานอาจจะเพ่ิมข้ึนหรือลดลง ขึ้นอยู่กับงานที่ผู้ว่าจ้างส่งมอบให้ทำในแต่ละเดือน 

5. เอกสารและหลักฐานประกอบการรับสมัคร 
5.1 ใบสมัครตามแบบที่สถาบันวัคซีนแห่งชาติกำหนด 
5.2 ใบรับรองแพทย์ (ออกให้ไม่เกิน 6 เดือน นับถึงวันที่ยื่นใบสมัคร) 
5.3 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกหรือแว่นดำขนาด 2 นิ้ว (ไม่เกิน 6 เดือน) 2 รูป 
5.4 สำเนาทะเบียนบ้าน  
5.5 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน   
5.6 สำเนาหลักฐานแสดงวุฒิการศึกษา และใบรายงานผลการศึกษา (Transcript)    
5.7 สำเนาหลักฐานแสดงถึงคุณสมบัติว่าเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ในการทำงาน หรือ

หนังสือรับรองการทำงานจากหน่วยงานต้นสังกัด   
5.8 Slip เงินเดือน (เดือนสุดท้าย) หรือหนังสือรับรองเงินเดือน 
 
 

๕.๙ หลักฐานการผ่าน... 
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5.9 หลักฐานการผ่านการเกณฑ์ทหาร (สำหรับเพศชาย) 
5.10 เอกสารผ่านการอบรม 

 ในการจัดทำสำเนาเอกสารหลักฐานทุกฉบับให้ใช้กระดาษขนาด A4 และให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองว่า 
“สำเนาเอกสารถูกต้อง” ลงลายมือชื่อกำกับเอกสารไว้ด้วย 

6. วิธีการสมัคร 
6.1 ดาวน์โหลดแบบฟอร์มใบสมัครได้ทางเว็ปไซต์สถาบันวัคซีนแห่งชาติ www.nvi.go.th 
6.2 เปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่ ๔ กรกฎาคม 256๗ ถึงวันที่ ๒๔ กรกฎาคม 256๗ โดยการส่ง 

ใบสมัครและเอกสารประกอบสามารถดำเนินการได้ 3 วิธีได้แก่ 
6.2.1 ยื่นใบสมัคร พร้อมเอกสารประกอบด้วยตนเองในวันและเวลาทำการ 08.30 – 12.00 น. 

และ 13.00 – 16.30 น. ตั้งแต่วันที่ ๔ กรกฎาคม 256๗ ถึงวันที่ ๒๔ กรกฎาคม 256๗ (เว้นวันหยุดตาม
มติครม.) 

6.2.2 ส่ง E-mail มาที่ hr@nvi.go.th ในวันและเวลาทำการ 08.30 – 1๖.๓0 น. ตั้งแต่วันที่ 
๔ กรกฎาคม 256๗ ถึงวันที่ ๒๔ กรกฎาคม 256๗ 

6.2.3 ส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียน โดยจะถือวันที่ประทับตราเป็นสำคัญ ส่งที่ สถาบันวัคซีน
แห่งชาติ อาคาร 4 ชั้น 5 สถาบันบำราศนราดูร ต.ตลาดขวัญ อ.เมืองนนทบุรี จ.นนทบุรี 11000  

6.3 สามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่งานบุคคล โทรศัพท์ 02-5809729-31 ต่อ 602 

7. เงื่อนไขในการสมัคร 
ผู้สมัครจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศจริง

และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มี
ความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าเหตุใดก็ตามอันมีผลทำให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิ์สมัครตามประกาศรับสมัคร
ดังกล่าวให้ถือว่าการรับสมัครและการคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะ โดยผู้สมัครจะถูกตัดสิทธิ์ทันที 

8. วิธีการคัดเลือก และเกณฑ์การตัดสิน 
สถาบันคัดเลือกผู้สมัครจากการสมัครในรอบที่ ๑ – ๒ และประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบข้อเขียน 

ภายในวันที่ ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ทั้งนี้ จะใช้วิธีการสอบข้อเขียนหรือสอบปฏิบัติ และสอบสัมภาษณ์  
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

8.1 การสอบข้อเขียนหรือสอบปฏิบัติ  คะแนนเต็ม 100 คะแนน 
8.2 การสอบสัมภาษณ ์   คะแนนเต็ม 100 คะแนน 

9. เกณฑ์การตัดสิน 
9.1 ผู้ได้รับการคัดเลือกต้องได้คะแนนรวม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
9.2 สถาบันวัคซีนแห่งชาติ สามารถพิจารณาผู้ที่ผ่านการสอบได้ตามความเหมาะสม ทั้งนี้ผลการตัดสิน

ของสถาบันวัคซีนแห่งชาติ ถือเป็นที่สุด 

10. การประกาศผลการคัดเลือกและการขึ้นบัญชีสำรอง 
สถาบันวัคซีนแห่ งชาติ จะประกาศรายชื่ อผู้ ผ่ านการสอบสัมภาษณ์ และบัญชีสำรองในวันที่   

๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๗ ทางเว็ปไซต์สถาบันวัคซีนแห่งชาติ ที่ www.nvi.go.th 

ประกาศ ณ วันที่ ๔ กรกฎาคม พ.ศ. 256๗ 
 
 
 

(นายนคร  เปรมศรี) 
ผู้อำนวยการสถาบันวัคซีนแห่งชาติ 

http://www.nvi.go.th/
mailto:hr@nvi.go.th%20ในวันและเวลาทำการ%2008.30%20–%201๖.๓0%20น.%20ตั้งแต่วันที่
นายนคร เปรมศรี
 04/07/2567


