
 
 
 
 
 
 

ประกาศสถาบันวัคซีนแหงชาติ  

เรื่อง รับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อจางเปนลูกจางเหมาบริการ 

---------------------------------------- 

ดวย สถาบันวัคซีนแหงชาติ มีความประสงครับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อจางเปนลูกจางเหมา

บริการ โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

๑. ตําแหนงที่รับสมัคร 

ผูประสานงานโครงการ ดานงานคุณภาพองคกร จํานวน ๑ อัตรา 

๒. เงินเดือน   ๒๐,๐๐๐ – ๒๘,๐๐๐ บาท (ข้ึนอยูกับประสบการณการทํางาน)    

๓. รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของงานจางเหมาบริการ 

๓.๑ คุณสมบัติทั่วไป 

๑) มีสัญชาติไทย 

๒) อายุไมเกิน ๓๕ ปบริบูรณ นับถึงวันปดรับสมัคร 

๓) มีความสามารถตามกฎหมาย 

๔) ไมเปนบุคคลลมละลาย 

๕) ไมอยูระหวางเลิกกิจการ 

๖) ไมเปนบุคคลซึ่งอยูระหวางถูกระงับการยื่นขอเสนอหรือทําสัญญากับหนวยงาน

ของรัฐไวชั่วคราวเนื่องจากเปนผูที่ไมผานเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูประกอบการตามระเบียบที่

ร ัฐมนตรีว าการกระทรวงการคลังก ําหนดตามที ่ประกาศเผยแพรในระบบเครือข ายสารสนเทศของ

กรมบัญชีกลาง 

๗) ไมเปนบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไวในบัญชีรายชื่อผูทิ้งงานและไดแจงเวียนชื่อใหเปนผูทิ้ง

งานของหนวยงานของรัฐในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผูทิ้งงานเปน

หุนสวน ผูจัดการ กรรมการผูจัดการ ผูบริหาร ผูมีอํานาจในการดําเนินงานในกจิการของนิติบุคคลนั้นดวย 

๘) มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัด

จางและการบริหารพัสดุภาครัฐกําหนดในราชกิจจานุเบกษา 

๙) เปนบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลผูมีอาชีพรับจางงานดังกลาว   

๑๐) ไมเปนผูไดรับเอกสารสิทธิ์หรือความคุมกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไมยอมขึ้นศาลไทย 

เวนแตรัฐบาลของผูยื่นขอเสนอไดมีคําสั่งใหสละเอกสิทธิ์และความคุมกันเชนวานั้น 

๑๑) ไมเปนผูมีผลประโยชนรวมกันกับผูยื่นขอเสนอรายอื่นที่เขายื่นขอเสนอใหแก

สถาบันวัคซีนแหงชาติ ณ วันยื่นขอเสนอ หรือไมเปนผูกระทําการอันเปนการขัดขวางการแขงขันอยางเปนธรรม 

ในการจางครั้งนี ้
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๓.๒ คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 

๑) สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทขึ้นไป  ในสาขาเศรษฐศาสตร บริหารธุรกิจ 

วิทยาศาสตร วิทยาการคอมพิวเตอร วิศวกรรมศาสตร การแพทย สาธารณสุขศาสตร หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวของ 

ที่สถาบันเห็นวาเหมาะสมกับหนาที่ความรับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

๒) มีความสามารถในการใชโปรแกรม Microsoft Office ไดเปนอยางดี  

๓) มีท ักษะการใช งานเทคโนโลยีดิจิทัลในการท ําส ื ่ อน ํา เสนอ เช น slide 

presentation, infographic เปนตน และสามารถใชเครื่องมือเพื่อวิเคราะหขอมูลและจัดทํารายงานในรูปแบบ 

Dashboard ได 

๔) มีทักษะการวิเคราะห สังเคราะห สรุป สกัดประเด็นขอมูลสําคัญจากเอกสารหรือ

รายงานตาง ๆ  

๕) มีทักษะดานการติดตอประสานงาน การเจรจาตอรองทั้งภายในและภายนอก

หนวยงานเปนอยางด ี

๖) มมีนุษยสัมพันธดี มีความกระตือรือรนพรอมเรียนรูสิ่งใหม 

๗) หากมีประสบการณดานการวิเคราะหขอมูลและการติดตาประเมินผล จะพิจารณา

เปนพิเศษ 

๔. ขอบเขตหนาที่ความรับผิดชอบ 

๔.๑ รวบรวม วิเคราะหขอมูล และรวมจัดทําขอเสนอตัวชี ้ว ัดในการประเมินผลการ

ปฏิบัติงานประจําปของสถาบันวัคซีนแหงชาติ ผูอํานวยการสถาบันวัคซีนแหงชาติ และการประเมินความคุมคา

ระยะ ๓ ป  

๔.๒ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด ในขอ ๔.๑ 

๔.๓ รวมพัฒนากระบวนการจัดการขอมูล ทั้งในดานการจัดเก็บ การตรวจสอบคุณภาพ 

และการรายงานผล รวมทั้งระบบ/เครื่องมือการติดตามประเมินผล 

๔.๔ ประสานงานกับเจาหนาที่ทั้งภายในและภายนอกองคกร ในประเด็นที่เกี่ยวของกับ

กระบวนการจัดการขอมูล และการติดตามประเมินผล 

๔.๕ จัดทําผลการดําเนินงานในรูปแบบรายงานและ Dashboard  ที่สามารถนําเสนอตอ

ผูบริหารสถาบัน ผูเชี่ยวชาญ หรือคณะกรรมการที่เกี่ยวของ 

๔.๖ งานอื่นๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย 

๕. เอกสารและหลักฐานประกอบการรับสมัคร 

๕.๑ ใบสมัครตามแบบที่สถาบันวัคซีนแหงชาติกําหนด 

๕.๒ ใบรับรองแพทย (ออกใหไมเกิน ๖ เดือน นับถึงวันที่ยื่นใบสมัคร) 

๕.๓ รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกหรือแวนดําขนาด ๒ นิ้ว (ไมเกิน ๖ เดือน) ๒ รูป 

๕.๔ สําเนาทะเบียนบาน  

 

 
๕.๕ สําเนาบัตร... 
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๕.๕ สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน   

๕.๖ สําเนาหลักฐานแสดงวุฒิการศึกษา และใบรายงานผลการศึกษา (Transcript)    

๕.๗ ผลคะแนนการสอบ TOEFL,IELTS,CU-TEP,HSK ฯลฯ (ถามี) 

๕.๘ สําเนาหลักฐานแสดงถึงคุณสมบัติวาเปนผูมีความรู ความสามารถ ประสบการณใน

การทํางาน หรือหนังสือรับรองการทํางานจากหนวยงานตนสังกัด   

๕.๙ Slip เงินเดือน (เดือนสุดทาย) หรือหนังสือรับรองเงินเดือน (ถามี) 

๕.๑๐ หลักฐานการผานการเกณฑทหาร (สําหรับเพศชาย) 

๕.๑๑ เอกสารผานการอบรม (ถามี) 

ในการจัดทําสําเนาเอกสารหลักฐานทุกฉบับใหใชกระดาษขนาด A๔ และใหผู สมัครเขียน 

คํารับรองวา “สําเนาเอกสารถูกตอง” ลงลายมือชื่อกํากับเอกสารไวดวย 

๖. วิธีการสมัคร 

๖.๑ ดาวนโหลดแบบฟอรมใบสมัครไดทางเว็ปไซตสถาบันวัคซีนแหงชาต ิwww.nvi.go.th 

๖.๒ เปดรับสมัครตั ้งแตบัดนี้ – ๑๘ ตุลาคม ๒๕๖๘ โดยการสงใบสมัครและเอกสาร

ประกอบสามารถดําเนินการได ๓ วิธีไดแก 

๑) ยื่นใบสมัคร พรอมเอกสารประกอบดวยตนเองในวันและเวลาทําการ ๐๘.๓๐ – ๑๒.๐๐ น. 

และ ๑๓.๐๐ – ๑๖.๓๐ น. ตั้งแตตั้งแตบัดนี้ – ๑๘ ตุลาคม ๒๕๖๘ (เวนวันหยุดตามมติครม.) 

๒) สง E-mail มาที่ hr@nvi.go.th ตั้งแตบัดนี้ – ๑๘ ตุลาคม ๒๕๖๘ ในเวลาทําการ 

๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. 

๓) สงทางไปรษณียลงทะเบียน โดยจะถือวันที ่ประทับตราเปนสําคัญ ไมเกินวันที่  

๑๘ ตุลาคม ๒๕๖๘ สงที่ สถาบันวัคซีนแหงชาติ อาคาร ๔ ชั้น ๕ สถาบันบําราศนราดูร ต.ตลาดขวัญ อ.เมือง

นนทบุรี จ.นนทบุรี ๑๑๐๐๐  สามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมไดที่หมายเลข ๐๒ – ๕๘๐๙๗๒๙ - ๓๑ ตอ ๖๐๒   

๗. เงื่อนไขในการสมัคร 

ผูสมัครจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัติตรงตาม

ประกาศจริงและจะตองกรอกรายละเอียดตาง ๆ ในใบสมัคร พรอมทั้งยื่นหลักฐานการสมัครใหถูกตองครบถวน 

ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัครไมวาเหตุใดก็ตามอันมีผลทําใหผูสมัครไมมีสิทธิ์สมัครตามประกาศ

รับสมัครดังกลาวใหถือวาการรับสมัครและการคัดเลือกครั้งนี้เปนโมฆะ โดยผูสมัครจะถูกตัดสิทธิ์ทันท ี    

๘. หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือก 

สถาบันจะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบขอเขียนภายในวันที่ ๒๒ ตุลาคม ๒๕๖๘ ทั้งนี้ จะใช

วิธีการสอบขอเขียนหรือสอบปฏิบัติ และสอบสัมภาษณ โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

๘.๑ การสอบขอเขียนหรือสอบปฏิบัติ  คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 

๘.๒ การสอบสัมภาษณ   คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 

 

 

 

 

๙. เกณฑการตัดสิน... 
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๙. เกณฑการตัดสิน 

๙.๑ ผูไดรับการคัดเลือกตองไดคะแนน ดังนี้  

๑) การสอบขอเขียนหรือสอบปฏิบัติตองไดคะแนนไมนอยกวารอยละ ๖๐ 

๒) การสอบสัมภาษณตองไดคะแนนไมนอยกวารอยละ ๘๐ 

๙.๒ สถาบันวัคซีนแหงชาติ สามารถพิจารณาผูที่ผานการสอบไดตามความเหมาะสม ทั้งนี้ 

ผลการตัดสินของสถาบันวัคซีนแหงชาติ ถือเปนที่สุด 

๙.๓ ในกรณีผูไดรับคัดเลือกคะแนนการสอบสัมภาษณเทากันจะใหผูไดรับคะแนนการสอบ

ขอเขียนมากกวาเปนผูอยูในลําดับที่สูงกวา และในกรณีผูไดรับคัดเลือกคะแนนการสอบสัมภาษณและคะแนนการ

สอบขอเขียนเทากันจะใหผูที่มีเลขประจําตัวสมัครเขารับการคัดเลือกกอนเปนผูอยูในลําดับที่สูงกวา หากภายหลัง

ปรากฎวาผูไดรับการคัดเลือกไมมีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงตรงตามประกาศรับสมัคร ให

ถือวาเปนผูที่ไมผานการคัดเลือกในครั้งนี้ 

๑๐. การประกาศผลการคัดเลือกและการขึ้นบัญชีสํารอง 

สถาบันว ัคซีนแหงชาติ จะประกาศรายชื ่อผ ู ผ านการสอบขอเขียน ภายในวันที่  
๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๘ และประกาศรายชื่อผูไดรับคัดเลือกและบัญชีสํารอง (ถามี) ภายในวันที่ ๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ 
ทางเว็บไซตสถาบัน www.nvi.go.th และการขึ ้นบัญชีสํารอง (ถามี) จะขึ ้นบัญชีไวเปนเวลาไมเกิน ๑ ป 
นับตั้งแตวันประกาศผล 

    ประกาศ  ณ  วันที่        กันยายน   พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

 

 

(นายนคร  เปรมศรี) 

ผูอํานวยการสถาบันวัคซีนแหงชาติ 

๒๓


